DEUTSCHES
AUSWANDERER

HAUS

GERMAN
EMIGRATION
CENTER

Stellenausschreibung

Das Deutsche Auswandererhaus Bremerhaven ist ein kulturhistorisches Spezialmuseum mit einer
einzigartigen Sammlung zu tber 300 Jahren deutsche Aus- und Einwanderungsgeschichte. Das Museum
beschaftigt sich in seiner Ausstellung und dem breitgefacherten Vermittlungsangebot mit Themen, die
immer wieder im Zentrum nationalistischer, diskriminierender, rassistischer und antijidischer Agitation
stehen. Dies aufgreifend startet im Sommer 2024 ein mehrjahriges, interkulturelles Bildungs- und
Forschungsprogramm zur Demokratieférderung. Im Rahmen des Projektes ,Vermittlung und Aufklarung
im Zeitalter von Triggern und Emotionalisierung“ sollen Sonderausstellungen zu besonders kontrovers
diskutierten Themen umgesetzt werden. Dabei wird mit verschiedenen Zielgruppen erforscht, wie sich
historisches und aktuelles Migrationsgeschehen museal vermitteln l&sst, ohne zu emotionalisieren.
Wissensstande und Meinungsbildungsprozesse inner- und auf3erhalb des Museums werden hierzu
evaluiert und methodisch weiterentwickelt.

Fur die Projektlaufzeit bis 31.12.2028 sucht das Deutsche Auswandererhaus - vorbehaltlich der Bewilligung
der finanziellen Mittel - schnellstméglich in Vollzeit eine:n

Sozialwissenschaftler:in (m/w/d)

Mit fachlicher Kompetenz und Berufserfahrung leitet der/die Stelleninhaber:in die Evaluationen und
Partizipationsangebote des Projektes. Zusammenarbeit und Austausch bestehen dabei vor allem mit den
Ausstellungskurator:innen und der Museumspéadagogik.

Zu den Aufgaben gehdren insbesondere:

- Konzeption, Ausarbeitung, Durchfiihrung und Auswertung von qualitativen und quantitativen
Befragungen im Rahmen verschiedener Sonderausstellungen im Museum und online

- Koordination aller im Zusammenhang mit den Evaluationen stehenden Aktivitaten

- Schulung und Betreuung von Personal, das die Durchflhrung unterstitzt

- Gewinnung von Teilnehmer:innen, Zusammenstellung von Fokusgruppen, Terminkoordination

- Prasentation von Forschungsdesign und -ergebnissen in Fachartikeln und bei internationalen
Konferenzen

Um die Stelle gut ausfiillen zu kénnen, bendétigen Sie:

- einen Hochschulabschluss (M.A. oder Diplom) in Sozialwissenschaften

- sehr gute Kenntnisse der empirischen Sozialforschung

- mindestens dreijahrige relevante Berufserfahrung, idealerweise im Museum

- Kenntnisse in migrationsbezogenen Fragestellungen

- Offenheit und hohe Kommunikationsfahigkeit im Umgang mit verschiedenen Zielgruppen
- selbstandige Arbeitsweise, Teamgeist und Flexibilitat

- Fremdsprachenkenntnisse

Wenn Sie Interesse an der Mitarbeit in diesem zukunftsweisenden Projekt haben, dann richten Sie bitte
Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen inkl. Angaben zu Ihren Gehaltsvorstellungen an:

Deutsches Auswandererhaus
Meike Behrens

ColumbusstraRe 65

27568 Bremerhaven
m.behrens@dah-bremerhaven.de
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